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INTRODUCTION / EINLEITUNG

LE MESSAGE DU PRESIDENT / DAS WORT DES PRASIDENTEN

Notre exercice 2016 a été marqué par deux étapes : En
janvier, la fondation Switzerland Innovation a commencé
son activité opérationnelle avec cing sites. Notre entre-
prise peut désormais compter sur de nouvelles forces
pour se développer puisqu’elle fait partie d'un réseau na-
tional qui doit maintenant également étre commercialisé
a linternational. Méme si, au cours de la premiere année
d’exploitation, la fondation nationale a encore di se cher-
cher (au niveau politique) et passablement travailler au
niveau organisationnel, un noyau stratégique solide et de
premiers domaines d’action opérationnelle se sont cris-
tallisés au fil des mois. Notre entreprise a pu fournir a ce
projet des contributions déterminantes, car dans toute la
Suisse, on reconnait que le projet biennois est aux avant-
postes des cinq sites du réseau en ce qui concerne la
mise en ceuvre et la mise a U'épreuve concrétes. La deu-
xieéme étape a été franchie presque une année plus tard,
juste avant Noél : dans le concours d’architecture de la
SIA pour notre nouvelle construction, une solution fasci-
nante a fait lunanimité, le projet « FLOW » de l'équipe
d’architectes WALDRAP - notre futur batiment sera une
parfaite combinaison entre charisme et flexibilité d'utili-
sation maximale.

Entre ces étapes (et porté par elles !), notre engagement
s'est axé sur le développement d’entreprise dans les trois
domaines stratégiques de notre modele d'affaires : 1. lo-
cation de surfaces ; 2. prestations de technologie ; 3. re-
cherche. Alors que dans le domaine de la location de sur-
faces nous nous heurtons a des limites naturelles dans
notre batiment provisoire, de grands progrés ont été faits
dans les autres domaines. Ainsi, pour la premiere fois de-
puis la naissance d'INNOCAMPUS SA, la structure de
notre chiffre d'affaires présente la triple résonance qui
nous parait stratégique également pour le long terme et
qui reflete les relations de synergie de notre modele d'af-
faires : les trois domaines versent maintenant au chiffre
d'affaires des apports comparables. Cela a été possible

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne

Unser Geschaftsjahr 2016 wurde gewissermassen um-
rahmt von zwei Meilensteinen: Im Januar nahm die Stif-
tung Switzerland Innovation ihren operativen Betrieb mit
finf Standorten auf. Damit ist auch unser Unternehmen
fur seine Entwicklung nicht mehr nur auf sich selbst ge-
stellt, sondern Teil eines nationalen Netzwerks, das nun
auch international vermarktet werden soll. Auch wenn
das erste Betriebsjahr auf Ebene der nationalen Stiftung
noch durch (politische) Selbstfindungs- und andere Auf-
bauarbeiten gepragt war, haben sich doch im Lauf der
Monate ein tragfahiger strategischer Kern und erste ope-
rative Handlungsfelder herauskristallisiert. Zu diesem
Projekt konnte unser Unternehmen wegweisende Beitra-
ge liefern. Dies deshalb, weil schweizweit anerkannt
wird, dass das Bieler Projekt in Bezug auf konkrete Um-
setzung und Bewahrung ganz vorne im Feld der finf
Netzwerkstandorte steht. Der zweite grosse Meilenstein
wurde fast ein Jahr spater, unmittelbar vor Weihnachten,
erreicht: Aus dem SIA-Architekturwettbewerb fir unse-
ren Neubau ging mit dem Projekt «FLOW» des Archi-
tektenteams WALDRAP einstimmig eine faszinierende
Losung hervor: Charisma und maximale NutzungSSFexi-
bilitat werden sich in unserem zukinftigen Gebaude per-
fekt verbinden.

Zwischen diesen Meilensteinen (und angespornt von ih-
nen!) galt unser Engagement der Unternehmensent-
wicklung in den drei strategischen Elementen unseres
Geschaftsmodells: 1. Flachenvermietung, 2. Technolo-
giedienstleistungen und 3. Forschung. Wahrend wir im
Bereich der Flachenvermietung in unserem provisori-
schen Geb3ude an natirliche Grenzen stossen, konnten
wir in den anderen Bereichen grosse Fortschritte erzie-
len. So zeigt denn auch unsere Umsatzstruktur erstmal
seit dem Bestehen der INNOCAMPUS AG denjenigen
Dreiklang, den wir auch langfristig als strategisch an-
schauen und der die inneren Synergiebeziehungen unse-
res Geschaftsmodells reflektiert: Die drei Bereiche

grace a un travail intensif sur le front des clients et des
partenaires, mais aussi a une activité soutenue d'inves-
tissement dans nos propres collaborateurs qualifiés et
des ressources technologiques de premier rang, comme
des salles blanches, un Swiss Smart Factory et une in-
frastructure de prototypage. Ce travail de construction
implique que, malgré une croissance de plus de 250 %
des chiffres d’affaires des services et de la recherche par
rapport a 'année précédente, le résultat et le cash-flow
opérationnel ne se traduisent pas encore en chiffres po-
sitifs. Ces investissements constants pour la construction
de notre entreprise se poursuivront encore dans les pro-
chaines années, car ce n’est qu’ainsi que nous réussirons
a emplir notre nouveau batiment (cing fois plus grand que
le site actuel) de la vie et de la création de valeur qui en
feront un pole d’attraction pour les talents, les idées et
les places de travail, avec un rayonnement national et in-
ternational. Sur cette voie exigeante, le Canton de Berne,
la Ville de Bienne ainsi qu'un cercle croissant d’action-
naires privés nous soutiennent tous, ce qui nous remplit
de reconnaissance, mais aussi de la conscience de notre
responsabilité. Enfin, les quelque deux douzaines de col-
laborateurs de notre entreprise sont les points d'appui
centraux de notre croissance soutenue. Sous la direction
de Felix Kunz, ils donnent le meilleur d’eux-mémes, avec
parfois beaucoup de flexibilité dans un environnement
improvisé et imprévisible, et le conseil d’administration
les en remercie tout particulierement.

Thomas Gfeller (président du CA)
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steuern nun vergleichbare Anteile zum Umsatz bei. Mdg-
lich wurde dies durch intensive Arbeit an der Kunden-
und Partnerfront, aber auch durch eine anhaltend inten-
sive Investitionstatigkeitin eigene qualifizierte Mitarbeiter
und erstklassige Technologieressourcen wie Reinrdume,
ein Swiss Smart Factory und Prototyping-Infrastruktur.
Diese Aufbauarbeit bringt es mit sich, dass wir trotz eines
Zuwachses der Dienstleistungs- und Forschungsumsat-
ze gegeniiber dem Vorjahr von tber 250% noch bewusst
nicht positiv im Ergebnis und operativen Cashflow sind.
Und so wird es auch in den nachsten Jahren noch weiter-
gehen, denn nur so wird es uns gelingen, unseren (im
Vergleich zum aktuellen Standort fiinfmal grosseren)
Neubau mit dem Leben und der Wertschopfung zu fiillen,
die aus ihm einen national und international ausstrahlen-
den Talent- Ideen- und Arbeitsplatzmagneten machen
werden. Dass uns auf diesem anspruchsvollen Weg so-
wohl der Kanton Bern als auch die Stadt Biel sowie ein
wachsender Kreis privater Aktionare weiter unterstitzt,
erfillt uns mit grosser Dankbarkeit, aber auch mit gross-
er Verpflichtung. Last but not least sind die mittlerweile
gut zwei Dutzend Mitarbeitenden unseres Unternehmens
die zentrale Stiitze unseres anhaltenden Wachstums. Da-
fur, dass sie unter der Leitung von Felix Kunz auch in ei-
nem manchmal improvisierten und unvorhersehbaren
Umfeld mit grosser Flexibilitat ihr Bestes geben, gebihrt
ihnen der spezielle Dank des Verwaltungsrates.

Thomas Gfeller (VR-Prasident)

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne
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1.2 LE MESSAGE DU CEO / DAS WORT DES CEO

En 2016, INNOCAMPUS SA, exploitante du Switzerland
Innovation Park Biel/Bienne, a encore fait un grand pas
en avant. Nous avons généré des mandats a hauteur de
3,5 millions. Du point de vue du Secrétariat d’Etat a la
formation, a la recherche et a linnovation (SEFRI), notre
entreprise remplit maintenant les exigences légales pour
étre un établissement de recherche de la CTl ayant droit
a des contributions fédérales en vertu de lart. 5 LERI.
Conjointement avec la Haute école spécialisée bernoise
(BFHJ, nous avons rendu plus de dix projets de R&D de la
CTI, dont la plupart ont été approuvés. Nous avons pu
conclure le contrat de prestations avec le Canton de
Berne pour la période 2018 a 2021. Un contrat d'affiliation
nous lie a lorganisation faitiere Switzerland Innovation.
Alliant une offre de surfaces locatives a des services
technologiques et de recherche, le Parc d’innovation de
Bienne est unique en son genre. Le meilleur exemple de
ce mélange est la Swiss Smart Factory (SSF). Le 1.2.2017,
nous avons pu engager Monsieur Dominic Gorecky pour
diriger la mise sur pied de cette premiére SSF d'enver-
gure nationale. Des locaux adéquats pour la SSF ont en
outre été trouvés et aménagés a Ipsach. De plus, nous
avons pu encore étendre nos locaux provisoires de la rue
d>Aarberg 5. Par notre offre, nous sommes notamment
en mesure d’offrir a des start-up medtech la parfaite in-
frastructure, du savoir-faire ainsi qu’'un accés a un ré-
seau spécifique a cette branche. Différentes start-up, par
exemple Calciscon, ont transféré leur site dans le Swit-
zerland Innovation Park Biel/Bienne. Une premiére salle
blanche est aménagée et déja louée.

Nous avons en outre posé deux nouveaux jalons vers la

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne

Im Jahr 2016 hat die INNOCAMPUS AG, Betreiberin des
Switzerland Innovation Park Biel/Bienne, einen weiteren
grossen Schritt nach vorne gemacht. Wir haben Auftrage
von 3.5 Mio. generiert. Unser Unternehmen erfiillt nun
die gesetzlichen Auflagen aus Sicht des Staatssekretari-
ates fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI), um
eine bundesbeitragsberechtigte Forschungsstatte der
KTl gem. FIFG Art. 5 zu sein. Gemeinsam mit der Berner
Fachhochschule haben wir tGber zehn KTl F&E-Projekte
eingegeben, wovon die meisten bewilligt worden sind.
Den Leistungsvertrag mit dem Kanton Bern konnten wir
fur die Zeitspanne von 2018 bis 2021 abschliessen. Mit
der Dach-organisation Switzerland Innovation besteht
ein Anschlussvertrag.

Das Angebot von Flachenvermietung, Technologiedien-
stleistungen und Forschung macht den Innovationspark
Biel/Bienne einzigartig. Bestes Beispiel dieser Mischung
ist das Swiss Smart Factory (SSF). Fur den Aufbau des
schweizweit ersten SSF konnten wir per 1.2.2017 Herrn
Dr. Dominic Gorecky als Leiter anstellen. In Ipsach
wurden zudem die passenden Raumlichkeiten fir das
SSF gefunden und eingerichtet. Auch unsere provi-
sorischen Raumlichkeiten an der Aarbergstrasse 5
konnten wir nochmals weiter ausbauen. Mit unserem An-
gebot konnen wir u.a. Medtech-Startups die perfekte In-
frastruktur, Know-how und Zugang zu einem branchens-
pezifischen Netzwerk bieten. Verschiedene Startups, so
z.B. Calciscon haben ihren Standort in den Switerzland
Innovation Park Biel/Bienne verlegt. Ein erster Reinraum
ist eingerichtet und bereits vermietet.

Ausserdem konnten wir zwei weitere Meilensteine auf

u.l E_i"‘ |

nouvelle construction de 2019 : le contrat de droit de su-
perficie avec la Ville de Bienne a été signé, et le concours
d’architecture mené a bien. Parmi les 45 projets évalués,
le choix du jury s’est porté sur le projet « Flow » de
l'équipe zurichoise d'architecture WALDRAP.

Pour notre réussite, il est important d'avoir une bonne
équipe bien dynamique. Je suis heureux que la nétre
compte déja plus de 20 personnes et remercie trés cor-
dialement mes collaboratrices et collaborateurs. Je re-
mercie également nos clients, les actionnaires, le Canton
de Berne et la Ville de Bienne pour leur soutien et leur
confiance dans le Switzerland Innovation Park Biel/
Bienne. J'ai la conviction qu’ensemble, nous maitrise-
rons les prochains grands objectifs, tels que louverture
de la Swiss Smart Factory, la planification détaillée / la
demande de permis de construire pour le nouveau bati-
ment et la construction du Swiss Battery Technology Cen-
ter planifié avec la BFH.

Felix Kunz
CEO/membre du CA

Geschaftsbericht 2016

dem Weg zum Neubau im 2019 setzen: Der Baurechtsver-
trag mit der Stadt Biel wurde unterzeichnet und der Ar-
chitekturwettbewerb erfolgreich durchgefiihrt. Von den
45 beurteilten Projekten fiel die Wahl der Jury auf das
Projekt «Flow» des Ziircher Architekturteams WALDRAP.
Wichtig fir unseren Erfolg ist ein gutes, dynamisches
Team. Ich freue mich, dass unser Team bereits auf Uber
20 Personen angewachsen ist und danke meinen Mi-
tarbeitenden ganz herzlich. Ebenfalls danke ich unseren
Kunden, den Aktionaren, dem Kanton Bern und der Stadt
Biel fir die Unterstiitzung und das Vertrauen in den Swit-
zerland Innovation Park Biel/Bienne. Ich bin Gberzeugt,
dass wir gemeinsam die nachsten grossen Ziele, wie die
Er6ffnung des Swiss Smart Factory, Detailplanung/Bau-
eingabe des Neubaus und den Aufbau des mit der BFH
geplanten Swiss Battery Technology Centers meistern
werden.

Felix Kunz,
CEO/VR

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne
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2.1 NOUVELLE CONSTRUCTION SIP BIEL/BIENNE
/NEUBAU SIP BIEL/BIENNE

Le parc d’'innovation de Bienne loue actuellement des Aktuell ist der Innovationspark Biel in das Gebaude an
locaux dans le batiment de la rue d'Aarberg 5 a Ni- der Aarbergstrasse 5 in Nidau-Biel und in eine Indust-

S I P B I E L B I E N N E dau-Bienne ainsi que dans un entrep6t industriel & Ip- riehalle in Ipsach eingemietet. Der Architekturwettbe-
sach. Le concours d’architecture est désormais terminé werb ist abgeschlossen und die Detailplanung des Neu-

En tant qu'organisation suisse privée a but non lucratif, Als private Schweizer Non-Profit-Organisation betreibt
le SIP Biel/Bienne et sa société exploitante INNOCAM- SIP Biel/Bienne mit seiner Betriebsgesellschaft INNO-
PUS SA, se consacrent a la recherche appliquée pri- CAMPUS AG industrienahe und primar angewandte For-
maire en partenariat avec l'industrie et se présentent schung und Innovations-Acceleratoren.

comme des accélérateurs d’innovation.

June 2013
Foundation of INNOCAMPUS AG

et la planification détaillée du nouveau batiment a com- baus hat begonnen.

mencé.

Red PARK BIEL/BIENNE 20°000m? Orange Extensions for the PARK of up to 100,000m?, reachable within a radius of 3 min Grey New Campus BFH-TI

May 2015 2017
Swiss Parliament selects the Planning of new building
fifth SIPsite to start operations in Biel/Bienne

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne

April 2014 January 2016 2019
Opening of INNOCAMPUS AG Opening of the Switzerland Scheduled opening of new
Innovation Park building

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne
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2.2 CONSEIL D’ADMINISTRATION / VERWALTUNGSRAT

V.L.n.r.: Marcel Aeschlimann (Managing Partner Creaholic SA); Prof. Dr. Herbert Binggeli (Rektor Berner Fachhochschule); Denis Grisel (Chef Standort-
forderung des Kantons Bern); Felix Kunz ([CEO INNOCAMPUS AG); Dr. Thomas Gfeller (Wirtschaftsdelegierter Stadt Biel), Prasident des Verwaltungs-
rates; Christoph Graessner (Leiter Partnerschaften Grid Solutions BKW)

2.3 ORGANIGRAMME / ORGANIGRAMM (01.02.2017)

Controlling
P. Loosli
(extern)

GPL, Planconsult

Neubau Medien-Ingenieur Mediamatiker

A. v. Peschke N. Bouazdia
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Forschungsleiter Forschungsleiter Forschungsleitung” Betriebsleitung” Swiss Smart Factory
3D-ATM Medtech Swiss Battery Entwicklung, PPS, { Industrie 4.0
Dr. F. Reinert Dr. M. Sauter Technology Center QM vakant (ing) D. Gorecky (1.2.17)

Forscher/Projektlei Projektleiter Entetiinge.
Highpower Medtech Hardwaree g

UniBE/ICAG s. Schenk F. Malz gy

A. Fries
Verkauf DL = RPID-Labor
M. Fernandez T {vakant)

I 45

]

‘_ Mechanik-Labor

R. Zuber Chemie/Physik Lab.
A. Vikhoreva

Laborleiter Elektroniker
G. Meyer J. Rauber

Buchhaltung
J. Fliitsch

Raumvermietung

Konstrukteur

2.4 PARTICIPATIONS / TRAGERSCHAFT

Aktiengesellschaft:
Aktienkapital per 31.12.2016:

CHF1°540°000

Aktie a nominal : CHF 100
HR-Nr: CH-036.3.057.514-7
Sitz der AG: 2560 Nidau-Biel, Aarbergstrasse 5

gewahlte Revisionsgesellschaft: BDD AG, Biel

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne

2.5 EQUIPE/TEAM

Nour-Eddine Bouazdia,
Mediamatics

Andreas Fries, Research loT/
Industry 4.0

Guido Meyer, Head of Electronic
Laboratory

amuel Senk,Rseach
Medtech

Nicole Zimmermann, Reception
& Events

(=

o

Sacha Felder, Engineer

R

N

Felix Kunz, CEO/VR

Leila Chabaane, Assistent Claudia Dubois, Executive
Marketing Assistant & HR

Dominic Gorecky, Head of
Research loT /SSF

-

=3 )

Anita Jérg, Head of Marketing

)
=9

Julian Rauber, Electonics

Felix Reinert, Head of Research‘ Wolfgang Rieder, Simulation
AMT Expert& Enigneeer

i

L A0

4

1%

Pascal Schnell, Head of Design Alisa Vikhoreva, Research
& Mechanical Engineering Energy

Alexander von Peschke,
Multimedia-Producer

Employés du Fablab / Fablab-Mitarbeiter:
- Denis Bernegger

- Melin Eigenheer

Isabel Mihlethaler

Stefan Hachen

Alex Scartazzini

Rinaldo Zuber, Mechanical
Rapid Prototyping

Geschaftsbericht 2016

Manuel Fernandez, Sales
Manager

e B
g *

——

Frank Malzan, Research
Computational Sciences

¢

¢
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Michael Sauter, Head of
Research Medtech

Emily Willisch, Reception &
Event

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne
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2.6 ACTIONNAIRES / AKTIONARE 2.7 PLACES DE TRAVAIL AU PARK BIEL/BIENNE
/ ARBEITSPLATZE IM PARK BIEL/BIENNE
Kategorie Firma Arbeitsplatze
CO M PANYS Unternehmen im Coworking Biomech Innovations AG 1
ENNOS GmbH 2
i ESPI 1
L] . (= —-— —
afparticio € AKROS BALLUFF
i NOSERGROUP Gjosa 1
= Hologen 1
bep advanced €] BEKB|[BCBE . BKW IPS Biopharma 1
oo SRR Liquid Works 1
NGFT 2
=) L) . THREADING
D BOSCH m EE:‘-RSES+ ‘ glm;:ﬁ e 0@ %Eg{gh{g!f{g @e :E(“T’:T: SwissFlex Microelectronics 1
DU JURA BERNOIS VI bwn‘e 1
w . KMU Bozzio AG 7
groupe F |||{f - Gebdude
FESTO GASSMANN Versicherung bern Calciscon 3
ESTOPPEY-REBER
Protoshape 5
HANDELS- UND INDUSTRIEVEREIN Kanton Bern [ N Sonoview 1
e e Canton de Bern =aT"solothurn
+G F + | : bl i S ° SwiSS-9 GmbH 1
Grossunternehmen ETEL SA Ziel 45
lauhseher MEYCO fT'pS NETRICSH BKW Energie AG 10
o e Re Oil of Switzerland | R Forschungsprojekte Swiss Competence Center for Energy Research (SCCER) 14
Energy Storage Research Center (ESReC)
IT-NOVATECH pOSG | U X QUICK LINE RROLI.OMATIC° Human Centered Engineering 4
G Innovationsforderer be-advanced 4
Stiftung fur technologische Innovation (STI) 1
RU AG -sceesgres sokutec i [ Total Mitarbeiter Kunden ca. 107
INNOCAMPUS Mitarbeiter INNOCAMPUS AG 30
o Q \\:y A WANDFLUH I:«r{J'r.af_‘l'lal'tslmmma-r biel-seeland ..
u : unitechnologies WA 2.8 SURFACES AU SIP BIEL/BIENNE / FLACHEN IM SIP BIEL/BIENNE
swisscom
Flache per 31.12.2016 Zusatzliche Flachen im Neubau
2019
ACTIONNAIRES PRIVES / PRIVATE AKTIONARE Flache INNOCAMPUS 1800m? 5500m?
" .. Flache vermietet 2200m? Om?
ALFRED BARTSCHI ANITA JORG FELIX KUNZ MICHAEL OP DE HIPT
Flache Reserve 200m? 10'000m?
MICHAEL STORK STEPHAN SCHINDLER
Flache Total 4200m? 15'500m?

1 2 Switzerland Innovation Park Biel/Bienne Switzerland Innovation Park Biel/Bienne 1 3
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2.9 PERSPECTIVES / AUSBLICK

Des 2017, dans le cadre du projet national Switzerland
Innovation, le SIP Biel/Bienne se commercialisera a lin-
ternational en collaboration avec Switzerland Global En-
treprise, sur les marchés de la Chine, du Royaume-Uni et
des Etats-Unis. Lobjectif est d'implanter des projets de
R&D en Suisse. Le SIP Biel/Bienne sera mentionné et
commercialisé d’égal a égal avec les sites de Lausanne,
Zurich, Bale et d’Argovie. Pour continuer a renforcer la
marque Switzerland Innovation, INNOCAMPUS SA change
de nom et devient Switzerland Innovation Park Biel/
Bienne. Par nos activités dans les trois domaines de la
location de surfaces, des services technologiques et de la
recherche, nous pourrons doubler nos opérations par
rapport a lannée précédente. Nous stabilisons leffectif
de notre personnel a environ 25 collaborateurs.

En 2017, les axes principaux seront le nouveau batiment
et la Swiss Smart Factory. Pour le nouveau batiment, il
s'agira de la planification détaillée du projet gagnant de
Uéquipe zurichoise d'architectes WALDRAP. Les étapes
vers la premiére Swiss Smart Factory seront son inaugu-
ration officielle pendant le premier semestre, sa mise en
service et la construction de l'usine de démonstration.
En 2017, de nouveau, nous misons sur des partenaires
forts. Sur la lancée de notre collaboration réussie avec la
Haute école spécialisée bernoise, nous continuerons de
suivre des voies communes avec elle dans les domaines
de recherche medtech et énergie. En plus du centre exis-
tant de sport et de médecine ainsi que de 'Energy Sto-
rage and Research Center (ESReC], nous inaugurerons le
Swiss Battery Technology Center. De nombreux partena-
riats seront encore consolidés au niveau national et ré-
gional. Ainsi, dans le domaine de la Swiss Smart Factory,
par exemple, nous travaillons main dans la main avec le
projet « Digital Roadmap » de la Chambre économique
Bienne-Seeland.

Dans limpression 3D industrielle, nous offrons a présent
tout le processus, depuis la numérisation, le traitement
de données et limpression jusqu'a l'adaptation a pied

s L T -
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Als Teil des nationalen Projektes Switzerland Innovation
wird der SIP Biel/Bienne ab 2017 in Zusammenarbeit mit
Switzerland Global Entreprise in den Markten China, UK
und USA international vermarktet. Ziel ist es, F&E-Pro-
jekte in der Schweiz anzusiedeln. Der SIP Biel/Bienne
wird dabei auf Augenhohe mit den Standorten Lausanne,
Zurich, Basel und Aargau genannt und vermarktet. Um
die Marke Switzerland Innvoation weiter zu starken, wird
die INNOCAMPUS AG auf Switzerland Innovation Park
Biel/Bienne umfirmiert. Durch die Aktivitdten in den drei
Bereichen Flachenvermietung, Technologiedienstleis-
tungen und Forschung werden wir das operative Geschaft
gegeniber dem Vorjahr verdoppeln konnen. Den Person-
albestand stabilisieren wir auf rund 25 Mitarbeitende.
Schwerpunkte werden im 2017 der Neubau und das Swiss
Smart Factory sein. Beim Neubau geht es um die Detail-
planung des Siegerprojektes des Ziircher Architek-
tenteam Waldrap. Meilensteine auf dem Weg zum ersten
Swiss Smart Factory der Schweiz sind die offizielle Eroff-
nung in der ersten Jahreshalfte, die Inbetriebnahme und
der Aufbau der Demofabrik.

Wir setzen auch im 2017 auf starke Partner. Aufbauend
auf der erfolgreichen Zusammenarbeit mit der Berner
Fachhochschule in den Forschungsschwerpunkten Med-
tech und Energie gehen wir weiterhin gemeinsame Wege.
Zusatzlich zum bestehenden Zentrum fir Sport und
Medizin sowie dem Energy Storage and Research Center
(ESReC) eroffnen wir das Swiss Battery Technology
Center. Zahlreiche Partnerschaften auf nationaler und
regionaler Ebene werden weiter gefestigt. So arbeiten wir
z.B. im Bereich Swiss Smart Factory Hand in Hand mit
dem Projekt «Digital Roadmap» der Wirtschaftskammer
Biel-Seeland.

Im industriellen 3D-Druck bieten wir neu den ganzen

Prozess von der Datenbearbeitung lber Druck bis zur
Nachbearbeitung in-house an. So konnen wir mittels

-—|"i ﬂ < e "i!lr-rl s eran I

e
gt

d’ceuvre dans les organisations. Ainsi, au moyen de tomo-
graphes par rayons X, de scanners 3D haute résolution,
de ré-ingénierie, de CAD et d’'impression 3D, nous pour-
rons explorer tout le processus de fabrication 3D dans
différentes technologies et offrir des services en consé-
quence.

Dans notre parc d’innovation, nous maintenons un seuil
d'acceés bas et le prouvons en faisant du FABLAB un ate-
lier ouvert. Fort d'un équipement de pointe grace a un
scanner 3D, une imprimante 3D et un découpeur au laser,
le FABLAB est ouvert a toutes les personnes intéressées,
désormais méme le samedi.
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Rontgentomograph, hochauflosendem 3D Scanner,
Re-engineering, CAD bis zum 3D Druck in verschiedenen
Technologien den gesamten 3D Manufacturing Prozess
erforschen und entsprechende Dienstleistungen anbiet-
en.

Dass wir die Eintrittsschwelle in unseren Innovationspark
tief halten, beweisen wir mit dem FABLAB als offene
Werkstatt. Top ausgeristet mit 3D Scanner, 3D Drucker
und Lasercutter ist das FABLAB fir alle Interessierten
neu auch samstags geoffnet.

2.10 PROJETS DE RECHERCHE / FORSCHUNGSPROJEKTE

Research Projects (31.12.2016)

3D-Stealth Key

AL-Living

Bodygee

Breast Cancer Scanner

Hospital 4.0

MOWA

NO

3

SAM

SmartTool

Sysmo
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3 COMPTE DE RESULTAT ET BILAN INNOCAMPUS SA
ERFOLGSRECHNUNG UND BILANZ INNOCAMPUS AG

Geschaftsbericht 2016

Bilanz Aktiven 2016 (CHF) % Vorjahr (CHF) %
Flussige Mittel 2'626.10 112'842.61
Flissige Mittel 2'626.10 0.1 112°842.61 9.5
Debitoren Dritte 122'575.48 74'293.62
Debitoren Aktionare 121°962.84 29°014.92
Forderungen Lieferungen/Leistungen 244°538.32 7.7 103’308.54 8.7
Sonstige Ubrige Forderungen 21'042.80 0.00
Andere kurzfristige Forderungen 21'042.80 0.7 0.00
Vorrate 34'040.57 0.00
Angefangene Arbeiten 137°953.89 0.00
Vorrate und angefangene Arbeiten 171'994.46 5.4 0.00
Aktive Rechnungsabgrenzung 39°046.00 1.2 0.00
UMLAUFVERMOGEN 479°247.68 15.1 216’151.15 18.1
Mobile Sachanlagen 2'511'338.19 944'174.61
Immobile Sachanlagen 175'290.30 33'652.80
Sachanlagen 2'686'628.49 84.9 977°827.41 81.9
ANLAGEVERMOGEN 2'686'628.49 84.9 977°827.41 81.9
AKTIVEN 3'165°875.17 100.0 1"193'978.56 100.0

Erfolgsrechnung 2016 (CHF) % Vorjahr (CHF) %
Erlos aus Leistungen, Events 451°464.26 369'072.98

Erlds aus Forschung 478'882.39 0.00

Erlos aus Vermietungen 465'735.15 409°722.50

Erlos aus Beitragen 715°000.00 570°000.00

Ubriger Erlos 0.00 87°756.50
Veranderung angefangene Arbeiten 137°953.89 0.00
BETRIEBSERTRAG 2'249'035.69 100.0 1'436’551.98 100.0
Direkter Aufwand 37°152.13 27'596.80
DIREKTER AUFWAND 37°152.13 1.7 27°596.80 1.9
BRUTTOERGEBNIS 1 2'211'883.56 98.3 1°408°955.18 98.1
Personalaufwand Parkbetrieb 1'565'808.65 745°170.77
PERSONALAUFWAND 1'565’808.65 69.6 745°170.77 51.9
BRUTTOERGEBNIS 2 646'074.91 28.7 663'784.41 46.2
Raumaufwand 670°298.62 439'847.55

Unterhalt, Reparaturen 3'398.33 1263.60
Sachversicherungen 5'534.60 4'018.65
Verwaltungsaufwand 90'877.02 39°031.80
Werbeaufwand 115’400.16 56'502.44

Ubriger Betriebsaufwand 61933.59 62'925.42
SONSTIGER BETRIEBSAUFWAND 947'442.32 42.1 603'589.46 42.0
BETRIEBSERGEBNIS VOR ZINSEN, -301'367.41 -13.4 60°194.95 4.2
ABSCHREIBUNGEN

Abschreibungen mobilen Sachanlagen 146'963.00 91°915.20
Abschreibungen auf mobilen Sachanlagen 146°963.00 6.5 91°915.20 6.4
Finanzaufwand -33'947.45 -4'972.35
Finanzerfolg -33'947.45 -1.5 -4'972.35 -0.3
JAHRESVERLUST VOR STEUERN -482'277.86 -21.4 -36’692.60 -2.6
Steuern 5'899.60 0.3 4’181.85 0.3
JAHRESRESULTAT -488'177.46 -21.7 -40'874.45 -2.8
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Bilanz Passiven 2016 (CHF) % Vorjahr (CHF) %
Kreditoren Dritte 24°251.88 29'502.20

Kreditoren (Aktionare) 885.60 93'971.60
Verbindlichkeiten aus Lieferungen/Leistungen 25'137.48 0.8 123'473.80 10.3
Bankkontokorrent 1"334°361.69 0.00

Festes Darlehen Bank 800°000.00 0.00
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 2'134'361.69 67.4 0.00

Passive Rechnungsabgrenzungen / 30°120.00 1.0 106°070.30 8.9
kurzfristige Riickstellungen

KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL 2'189'619.17 69.2 229'544.10 19.2
Aktienkapital 1"540°000.00 48.6 1'307°500.00 109.5
Gesetzliche Kapitalreserven 410'000.00 13.0 142°500.00 11.9
Verlustvortrag -485'565.54 -444'691.09
Jahresverlust -488'177.46 -40'874.45
Bilanzverlust -973'743.00 -30.8 -485'565.54 -40.7
EIGENKAPITAL 976°257.00 30.8 964'434.46 80.8
PASSIVEN 3'165°'876.17 100.00 1'193'978.56 100.0

Switzerland Innovation Park Biel/Bienne

Geschaftsbericht 2016

3.1 APPENDICE / ANHANG

31.12.2016
CHF

Vorjahr
CHF

Angaben zu den angewandten Rechnungslegungsgrundsatzen

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des
Schweizerischen Gesetzes, insbesondere der Artikel Uber die kaufmannische
Buchfiihrung und Rechnungslegung (Art. 957 bis Art. 962 OR) erstellt. Wo
nachstehend nichts erwahnt ist, sind die Bilanzpositionen nach
obligationenrechtlichen Richtlinien bilanziert.

Angefangene Arbeiten
Die angefangenen Arbeiten wurde zu Selbstkosten (interner
Kostensatz plus Materialkosten) bewertet.

Angaben, Aufschliisselungen und Erlauterungen zu Bilanz- und
Erfolgsrechnungspositionen

Kapitalerhohung
Am 7. September 2015 wurde eine Kapitalerhohung von CHF

1°090°000.00 auf CHF 1°307°500.00 beschlossen und vollzogen. Auf
der Erhohung wurde ein Agio von CHF 142'500.00 bezahlt.

Am 7. Juni 2016 wurde eine Kapitalerhéhung von CHF 1°307°500.00
auf CHF 1°350°000.00 beschlossen und vollzogen. Auf der Erhohung
wurde ein Agio von CHF 127°500.00 bezahlt.

Am 21. Juni 2016 wurde eine Kapitalerhohung von CHF
1'350°000.00 auf CHF 1°450°000.00 beschlossen und vollzogen. Auf
der Erhohung wurde ein Agio von CHF 50°00.00 bezahlt.

Am 6. Dezember 2016 wurde eine Kapitalerhohung von CHF
1°450°000.00 auf CHF 1'540°000.00 beschlossen und vollzogen. Auf
der Erhohung wurde ein Agio von CHF 90°000.00 bezahlt.

Erklarung liber die Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

Bis 10 Vollzeitstellen

Nicht tGber 50 Vollzeitstellen zutreffend

Nicht Gber 250 Vollzeitstellen
Uber 250 Vollzeitstellen

Nicht bilanzierte Leasingverbindlichkeiten sowie Mietvertrage,
welche nicht innert zwolf Monaten ab Bilanzstichtag auslaufen
oder gekiindigt werden kdnnen

- Leasings 17°672.00

24°299.00

- Mietvertrage 1"304°055.50

2'052'991.00

Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen 0.00

24°461.10
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3.1 REVISION / REVISION

Tel. +4132 3462222 BDO AG
Fax +4132346 2223 Langfeldweg 116A
B www.bdo.ch 2504 Biel - Bienne

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Generalversammlung der

InnoCampus AG, Nidau

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der
InnoCampus AG fiir das am 31. Dezember 2016 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin be-
steht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hin-
sichtlich Zulassung und Unabhangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analyti-
sche Priifungshandlungen sowie den Umstdnden angemessene Detailpriifungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung delik-
tischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten,
dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Biel - Bienne, 1. Marz 2017

BDO AG

Alain Wirth Marcel Wasem

Leitender Revisor
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte
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